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1. Allgemeine Bestimmungen

Art. 1 Grundlage
! Gestiitzt auf Art. 33 der Statuten des Zweckverbands RZO erlasst der Vorstand dieses Geschaftsreglement.
2 Das Geschaftsreglement erganzt und prazisiert die Statuten des Zweckverbands RZO.

3 Fiir Belange, zu denen sich das Geschaftsreglement nicht explizit dussert, gelten sinngemass die Bestim-
mungen des Gemeindegesetzes und seiner vollziehenden Bestimmungen.

Art. 2 Zweck

! Das Geschaftsreglement regelt die Organisation des Vorstands, die Aufgaben, Zustandigkeiten und Kompe-
tenzen seiner Mitglieder, des Verbandssekretariats und des Fachplaners bzw. der Fachplanerin sowie die
Grundsatze der Geschaftsfiihrung.

2 Im Bedarfsfall erlasst der Vorstand ergdanzende Vorschriften (iber die Organisation, die Prozesse und die
Geschaftsabwicklung.

Art. 3 Geltungsbereich

Das Geschaftsreglement gilt fir den Vorstand, seine Mitglieder, das Verbandssekretariat sowie fiir «ad hoc-
Kommissionen» wie Arbeits- und Projektgruppen.

Art. 4  Entschadigung

! Fiir die Mitglieder des Vorstands ist die Entschadigung im Entschadigungsreglement abschliessend gere-
gelt.

2 Fiir die Entschadigung des Verbandssekretariats und des Fachplaners bzw. der Fachplanerin ist der Vor-
stand zustandig. Diese richtet sich nach den vertraglichen Bestimmungen oder der entsprechenden Leis-
tungsvereinbarung bzw. erfolgt mit einem Tag- und Sitzungsgeld.

Art. 5 Grundsatze

' Die Mitglieder des Vorstands und des Verbandssekretariats verpflichten sich den Prinzipien der Rechts-
staatlichkeit, der Verhaltnismassigkeit und der Wirtschaftlichkeit.

2 Sie sorgen fiir die Beachtung der Persénlichkeitsrechte und des Offentlichkeitsprinzips und berticksichtigen
die Bestimmungen zum Datenschutz und zur Datensicherheit.

Art. 6 Externe Fachpersonen

! Der Vorstand bestimmt den standigen Fachplaner bzw. die standige Fachplanerin und kann — bei Bedarf —
weitere externe Fachpersonen oder Spezialisten bzw. Spezialistinnen beiziehen.

2 Er regelt den Auftrag, die Details der Zusammenarbeit und die Entschadigung in einer Leistungsvereinba-
rung.



2. Organisation und Zustandigkeiten

Art. 7 Zustandigkeit

' Sind Aufgaben durch (ibergeordnetes Recht dem Vorstand zugewiesen, ist dieser als Kollegium zustandig.
Vorbehalten bleibt die Delegation von Aufgaben des Vorstands an einzelne Mitglieder, an das Verbandssek-
retariat oder an externe Fachpersonen.

2 Bei unklarer Zustandigkeit oder fehlender Regelung ist der Prasident bzw. die Prasidentin des Vorstands
zustandig.

Art. 8 Aufgabendelegation

' Der Vorstand kann Aufgaben und Aufgabenbereiche an einzelne Mitglieder, an Ausschiisse, an das Ver-
bandssekretariat oder an externe Fachpersonen Ubertragen. Vorbehalten bleiben anderweitige Bestimmun-
gen der Statuten des Zweckverbands RZO.

? Die (ibertragenen Aufgaben und Befugnisse sind in diesem Geschaftsreglement, in der Kompetenzordnung
oder in einem Erlass des Vorstands festzuhalten.

3 Bei Bedarf kann der Vorstand in freier Wahl Arbeits- oder Projektgruppen einsetzen. Sie sind vorberatend
und kénnen dem Vorstand Antrag stellen.

Art. 9 Delegation

! Fiir besondere Aufgaben, Funktionen und Vertretungen des Vorstands in offentlichen Institutionen und in
regionalen Standortforderungsorganisationen ernennt der Vorstand die nétigen Delegierten und bezeichnet
einen Stellvertreter bzw. eine Stellvertreterin.

2 Die Delegierten handeln in der Regel nach eigenem Ermessen und beriicksichtigen dabei sowohl die Inte-
ressen der Institution oder des Gremiums als auch des Zweckverbands RZO.

3 In wichtigen Geschaften, in denen sich diese Interessen nicht decken, nehmen sie mit dem Vorstand Riick-
sprache und/oder legen Antrage vor.

Art. 10 Finanzbefugnisse
! Die Finanzbefugnisse des Vorstands richten sich nach den Statuten des Zweckverbands RZO.

2 Der Vorstand kann die ihm zustehenden, gemdss Statuten Ubertragbaren Ausgabenbefugnisse an einzelne
Mitglieder, Ausschiisse oder an das Verbandssekretariat delegieren.

3 Die detaillierten Finanzbefugnisse sind im Anhang geregelt. Dieser bildet Bestandteil dieses Geschaftsreg-
lements.

Art. 12 Weisungsrecht

Der Vorstand verfiigt gegeniiber dem Verbandssekretariat und gegentiber Arbeits- und Projektgruppen oder
externen Fachpersonen tber Weisungs-, Uberwachungs- und Selbsteintrittsrechte.

Art. 13 Stellvertretung

Die Stellvertreter bzw. Stellvertreterinnen haben bei Abwesenheit der zu Vertretenden dieselben Rechte und
Pflichten wie die Vertretenen.



Art. 14 Verschwiegenheitspflicht

' Die Mitglieder des Vorstands und des Verbandssekretariats sind gemass § 8 Gemeindegesetz verpflichtet,
uber die Geschafte und deren Behandlung Verschwiegenheit zu bewahren, soweit an der Geheimhaltung ein
uberwiegendes 6ffentliches oder privates Interesse gemass § 23 des Gesetzes Uber die Information und den
Datenschutz besteht oder wenn eine besondere Vorschrift dies vorsieht.

2 Der Geheimhaltungspflicht unterliegen auch Angaben (iber Mehr- oder Minderheitsverhaltnisse bei Be-
schlussfassungen, sodass eine freie und unabhé@ngige Meinungs- und Willensbildung gewahrleistet bleiben.

3 Die Pflicht zur Verschwiegenheit dauert iiber die Beendigung der Tatigkeit im Vorstand oder Verbandssek-
retariat hinaus.

* Die Geheimhaltungspflicht gilt auch fir allfallige Arbeits- und Projektgruppen und fiir externe Fachperso-
nen.

Art. 15 Offentlichkeitsarbeit
' Der Vorstand betreibt eine offene Informationspolitik.

2 Die Offentlichkeitsarbeit wird durch den Présidenten bzw. die Prasidentin des Vorstands und das Verbands-
sekretariat koordiniert.

3 Die Herausgabe von allgemeinen Informationen richtet sich nach dem Gesetz tiber die Information und den
Datenschutz.

3. FUhrungsinstrumente

Art. 15 Zielvorgaben

Der Vorstand setzt im Rahmen der durch die Delegiertenversammlung festgelegten strategischen Ausrich-
tung Mehrjahresziele sowie jahrliche Zielvorgaben fest und tberpriift deren Erreichung regelmassig.

Art. 16 Fuhrung

Die Arbeit im Vorstand ist vorab eine Fiihrungsaufgabe. Er bestimmt geeignete Flihrungsinstrumente und
stellt die notwendigen Ressourcen zur Verfiigung.

Art. 17 Kontrolle

" Der Vorstand errichtet ein wirksames Kontroll- und Informationssystem, das ihm die Uberpriifung der Ziel-
erreichung, die Geschaftskontrolle und die Kontrolle der Mittelverwendung erméglicht.

2 Das Verbandssekretariat fiihrt das Finanzcontrolling des Zweckverbands RZO. Dieses umfasst die Uberprii-
fung der Einhaltung des Budgets, der Verpflichtungskredite, der Unterschriftsherechtigungen.



4. Vorstand

Art. 18 Wahl

' Die Delegiertenversammlung wahlt den Prasidenten bzw. die Prasidentin des Vorstands, den Vizeprasiden-
ten bzw. die Vizeprasidentin sowie die (ibrigen Mitglieder des Vorstands.

? Die Wahlbarkeit der Mitglieder des Vorstands ist in den Statuten geregelt.

3 Die Gemeinden Uster, Wetzikon und Pfaffikon und die tibrigen Verbandsgemeinden melden ihren Wahlvor-
schlag fiir den Vorstand bis spatestens 40 Tage vor der Delegiertenversammlung dem Verbandssekretar
bzw. der Verbandssekretarin.

Art. 19 Konstituierung

! Der Vorstand konstituiert sich mit Ausnahme des Prasidenten bzw. der Prasidentin und des Vizeprasiden-
ten bzw. der Vizeprasidentin selbst.

? Die Konstituierung findet an der 1. Sitzung des Vorstands nach Beginn der Amtsperiode statt, wenn die
Mitglieder des Vorstands rechtskraftig gewahlt sind.

3 Bei Ersatzwahlen erfolgt die Konstituierung in der folgenden Woche und wird sofort wirksam.

* Im Rahmen der Konstituierung bestimmt der Vorstand die Delegierten und deren Stellvertreter bzw. Stell-
vertreterinnen.

Art. 20 Sitzungsgremium

' An den Sitzungen des Vorstands nehmen alle gewahlten Mitglieder sowie der Verbandssekretar bzw. die
Verbandssekretarin und der standige Fachplaner bzw. die standige Fachplanerin teil.

? Zu Geschaften, die einen bestimmten Bereich oder eine bestimmte Sachaufgabe betreffen, konnen externe
Fachpersonen an die Sitzungen eingeladen werden. Uber die Teilnahme Dritter an den Sitzungen entscheidet
der Prasident bzw. die Prasidentin des Vorstands.

Art. 21 Aufgaben und Befugnisse

' Der Zweckverband RZO fordert die nachhaltige, gemeinsame und geordnete raumliche Entwicklung im Ver-
bandsgebiet. Die RZO arbeitet die dazu notwendigen regionalen Plane aus und unterstiitzt die Planungen
der Verbandsgemeinden. Sie befasst sich speziell mit den Themen Siedlung und Verkehr, Landschaft und Na-
tur, Naherholung sowie Ver- und Entsorgung.

? Die detaillierten Aufgaben und Befugnisse des Vorstands richten sich nach den Statuten des Zweckver-
bands RZO und der iibergeordneten Gesetzgebung, namentlich der kantonalen Bau- und Planungsgesetzge-
bung.

Art. 22 Aufgabenerftllung

! Der Vorstand sorgt fir eine zweckmassige Delegation der Aufgaben, fiir eine rechtmassige und effiziente
Geschéftserledigung und eine regelmassige Evaluation der Aufgabenerfiillung.

2 Er stellt die Koordination und den Informationsfluss innerhalb des Gremiums wie auch zwischen Vorstand
und Delegiertenversammlung bzw. Verbandssekretariat sicher.

3 Der Vorstand regelt Schnittstellen und allféllige Kompetenzkonflikte und leitet zeitgerecht Problemlésungs-
prozesse ein.



Art. 23 Budget

! Der Prasident bzw. die Prasidentin des Vorstands und das Verbandssekretariat sind dafiir verantwortlich,
dass das Budget fiir das folgende Jahr spatestens Ende September dem Vorstand unterbreitet wird.

? Dieser unterbreitet das Budget bis spatestens Ende Jahr der Delegiertenversammlung.

Art. 24 Interessenbindungen

Die Mitglieder des Vorstands legen ihre beruflichen Tatigkeiten und weiteren Interessenbindungen offen. Die
Interessenbindungen werden veréffentlicht.

5. Ausschiisse und Kommissionen

Art. 25 Ausschusse

! Der Ausschuss ermadglicht die vorstandsinterne Aufgabeniibertragung, eine fachliche Spezialisierung eines
Teils der Mitglieder des Vorstands und eine hohe demokratische Legitimation bei der Aufgabenerfiillung.

? Die Mitglieder des Ausschusses werden durch den Vorstand in der Regel fiir eine Amtsdauer eingesetzt.
Der Vorstand bestimmt das dem Ausschuss vorsitzende Vorstandsmitglied und dessen Stellvertreter bzw.
Stellvertreterin.

3 Der Ausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern des Vorstands, welche stimmberechtigt sind. Wei-
tere Mitglieder des Ausschusses haben beratende Stimme.

* Der Ausschuss verfiigt im ibertragenen Aufgabenbereich iiber die zur selbststandigen Erledigung notwen-
digen Entscheidungsbefugnisse und nimmt bei Bedarf beratende Aufgaben wakhr.

> Bei Bedarf kann der Ausschuss Arbeitsgruppen bilden sowie externe Fachpersonen zur Unterstiitzung oder
Beratung beiziehen.

Art. 26 Kommissionen

" In den beratenden Kommissionen sind die wichtigsten Umsetzungspartner vertreten. Durch den Beizug ver-
schiedener Interessenvertretungen erméglicht der Vorstand einen interdisziplindren Fachaustausch, eine re-
prasentative Zusammensetzung und eine hohe Fachlichkeit und Qualitat im Aufgabenbereich.

? Die Mitglieder der Kommission werden vom Vorstand in der Regel fiir eine Amtsdauer eingesetzt. Der Vor-
stand bestimmt das der Kommission vorsitzende Behdrdenmitglied und dessen Stellvertreter bzw. Stellver-
treterin.

3 Alle Mitglieder der Kommission haben Stimmrecht. Vorbehalten bleiben anderweitige Regelungen dieses
Geschaftsreglements bzw. der massgebenden Beschllisse.

* Die Kommission verfiigt im Gbertragenen Aufgabenbereich (iber die notwendigen Weisungsbefugnisse. Sie
nimmt beratende Aufgaben wahr und stellt dem Vorstand bei Bedarf Antrag.

> Bei Bedarf kann die Kommission Arbeitsgruppen bilden sowie externe Fachpersonen zur Unterstiitzung o-
der Beratung beiziehen.



6. Verbandssekretariat

Art. 27 Wahl
! Die Delegiertenversammlung bestimmt das Verbandsekretariat.

2 Das Verbandssekretariat kann im Auftragsverhéltnis mittels Leistungsvereinbarung vergeben werden. Még-
lich ist auch die Leistungserbringung durch Mitglieder des Vorstands, sofern sie nicht dem Gemeindevor-
stand einer Verbandsgemeinde angehdren.

Art. 28 Stellenplan

Der Vorstand legt den Stellenplan bzw. den Umfang der Leistungserbringung fest. Das Verbandssekretariat
kann aus mehreren Personen bestehen.

Art. 29 Aufgaben und Befugnisse

! Der Verbandssekretdr bzw. die Verbandssekretarin unterstiitzt den Vorstand und die Delegiertenversamm-
lung insbesondere in rechtlichen, organisatorischen und administrativen Belangen.

2 Er bzw. sie und leitet das Verbandssekretariat und ist verantwortlich fiir die gesamte Organisation der Ver-
bandsverwaltung.

3 Er bzw. sie sorgt fiir die Einhaltung der rechtlichen Vorschriften und fiihrt das Protokoll der Sitzungen des
Vorstands und der Delegiertenversammlung.

4 Der Verbandssekretar bzw. die Verbandssekretarin ist fiir den internen Informationsfluss und die Uberwa-
chung und Koordination der Geschaftstatigkeit innerhalb des Zweckverbands und die Geschaftskontrolle zu-
standig.

> Die weiteren Verantwortlichkeiten, Aufgaben und Befugnisse sind in der Kompetenzordnung und in der
Leistungsvereinbarung geregelt.

¢ Der Verbandssekretar bzw. die Verbandssekretarin kann dem Vorstand Antrdge stellen, Arbeits- und Pro-
jektgruppen bilden oder externe Fachpersonen beiziehen.

Art. 30 Fachplaner bzw. Fachplanerin

! Der standige Fachplaner bzw. die standige Fachplanerin berat und unterstitzt den Vorstand und das Ver-
bandssekretariat in allen fachlichen Belangen des Zweckverbands RZO.

2 Die detaillierten Aufgaben und Zustandigkeiten werden vertraglich in der Leistungsvereinbarung festge-
legt.

3 Der Fachplaner bzw. die Fachplanerin kann in Ausschiissen, Kommissionen oder Arbeits- und Projektgrup-
pen eingesetzt werden.

Art. 31 Rechnungswesen

' Der Verbandssekretdr bzw. die Verbandssekretarin ist fiir die Rechnungsfiihrung des Zweckverbands RZO
nach Massgabe der gesetzlichen Vorgaben verantwortlich.

2 Er bzw. sie kann die Rechnungsfiihrung an externe Stellen delegieren.



7. Geschaftsfihrung

Art. 32 Grundsatz
' Die Geschaftsfiihrung des Vorstands richtet sich nach den §§ 38 ff. des Gemeindegesetzes.

2 Die nachfolgenden Bestimmungen gelten vorbehaltlich anderweitiger Regelung in diesem Geschaftsregle-
ment analog fiir Ausschiisse, Kommissionen, fiir Arbeits- und Projektgruppen, fir den standigen Fachplaner
bzw. die standige Fachplanerin und externe Fachpersonen.

Art. 33 Kollegialitatsprinzip

! Die Mitglieder des Vorstands unterstehen dem Kollegialitatsprinzip. Sie sind an einen Mehrheitsbeschluss
gebunden und vertreten die Entscheide des Kollegiums unabhéngig von ihrer persénlichen Meinung nach
innen und nach aussen.

2 An den Delegiertenversammlungen unterstiitzen die Mitglieder die Antrage des Vorstands. Stimmenthal-
tungen sind in Ausnahmefallen und in Absprache mit dem Prasidenten bzw. der Prasidentin moglich.

Art. 34 Ausstandspflicht

! Die Mitglieder des Vorstands und weiteren Fachpersonen, die den Sitzungen des Vorstands beiwohnen,
treten in den Ausstand, wenn sie in der Sache personlich befangen erscheinen bzw. wenn die Vermutung der
Befangenheit besteht, insbesondere wenn sie

- inder Sache ein personliches Interesse haben,
- mit einer Partei verwandt, verschwagert oder in sonstiger Art verbunden sind,
- Vertreter bzw. Vertreterin einer Partei sind oder fir eine Partei in der gleichen Sache tatig waren.

2 Der Ausstand gilt fiir die Vorbereitung, Beratung und die Beschlussfassung des Geschafts und wird proto-
kolliert.

3 Wer in den Ausstand treten muss, ist verpflichtet, die Ausstandspflicht von sich aus zu Beginn der Ge-
schaftsberatung bekanntzugeben und in den Ausstand zu treten.

* Ist der Ausstand streitig, entscheiden dartiber die Mitglieder des Vorstands unter Ausschluss der betreffen-
den Person. Der Stichentscheid liegt beim Prasidenten bzw. bei der Prasidentin.

Art. 35 Sitzungsteilnahme

' Die Mitglieder des Vorstands sind zur Teilnahme an den Sitzungen verpflichtet. Abwesenheiten sind recht-
zeitig und unter Angabe des Grundes dem Prasidenten bzw. der Prasidentin bekannt zu geben.

2 Die Sitzungen des Vorstands sind nicht 6ffentlich.

3 Teilnehmende Drittpersonen erlautern den Sachverhalt und stehen fiir Fragen zur Verfiigung, sind an der
Beratung des Vorstands jedoch nicht beteiligt.

Art. 36 Abstimmung

' Der Vorstand fasst seine Beschliisse an Sitzungen und mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Er ist
beschlussfahig, wenn die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist.

2 Mitglieder, die nicht an der Sitzung teilnehmen, sind nicht stimmberechtigt. Sie kdnnen jedoch schriftlich
Antrage Uber einen Beratungsgegenstand stellen.



3 Jedes Mitglied des Vorstands ist zur Stimmabgabe verpflichtet, sofern es nicht in den Ausstand zu treten
hat. Die Stimmabgabe erfolgt offen.

* Der Verbandssekretar bzw. die Verbandssekretarin und der standige Fachplaner bzw. die standige Fachpla-
nerin hat beratende Stimme.

Art. 37 Geschéftsbericht

! Der Vorstand verfasst jahrlich einen Bericht (iber die von ihm, seiner Mitglieder und Ausschiisse und den
Arbeits- und Projektgruppen behandelten Geschafte.

? Dieser Bericht wird von der Delegiertenversammlung abgenommen.

8. Sitzungsorganisation

Art. 38 Einberufung

Der Vorstand tritt auf Einladung des Prasidenten bzw. der Prasidentin oder auf Verlangen von mindestens
einem Drittel seiner Mitglieder zusammen.

Art. 39 Sitzungstermine
! Die ordentlichen Sitzungen finden werden jeweils fiir ein Kalenderjahr festgesetzt.

2 Der Vorstand fiihrt bei Bedarf weitere Sitzungen oder Arbeitssitzungen durch, die dem internen Austausch
zu laufenden Geschaften oder der vertieften Meinungsbildung zu Geschaften oder Projekten dienen.

Art. 40 Sitzungsvorbereitung

' Das Verbandssekretariat verfasst gestiitzt auf die eingereichten Unterlagen in Absprache und mit Unter-
stlitzung der antragstellenden Person einen beschlussfahigen Antrag.

2 Ungeniigend vorbereitete oder verspatet eingereichte Geschafte konnen zuriickwiese werden.

3 Der Verbandssekretar bzw. die Verbandssekretarin ist verpflichtet, seine bzw. ihre abweichende Auffas-
sung schriftlich zu formulieren, wenn im Antrag fachtechnische oder rechtliche Grundsatze verletzt werden.

Art. 41 Sitzungsunterlagen und Aktenauflage

! Der Verbandssekretdr bzw. die Verbandssekretarin verfasst in Absprache mit dem Prasidenten bzw. der
Prasidentin des Vorstands die Traktandenliste.

? Die Traktandenliste mit den Verhandlungsgegenstanden ist den Mitgliedern mindestens 7 Tage vor der Sit-
zung schriftlich anzuzeigen. Bei ausserordentlichen Sitzungen ist die Terminierung der Situation anzupassen.

3 Fiir die traktandierten Geschafte liegen schriftliche Antrage vor, die mit allen erforderlichen Unterlagen
fristegerecht in der Aktenauflage bereitstehen.

* Die Mitglieder des Vorstands erhalten mit der Sitzungseinladung die Geschafte in elektronischer Form
(webbasierte Plattform).

> Alle Mitglieder des Vorstands sind verpflichtet, die Akten vor der Sitzung zu lesen und sich auf die traktan-
dierten Geschafte vorzubereiten.



Art. 42 Klassifizierung

' Die Geschafte werden nach Art und Bedeutung klassifiziert. Es wird zwischen Beschlussgeschaften, Diskus-
sionsgeschaften und Informationen und Kenntnisnahmen unterschieden.

2 Diskussionsgeschafte werden nicht formell beschlossen. Sie dienen der gegenseitigen Information und der
Vorbereitung noch nicht beschlussreifer Geschafte. Als Grundlage fiir die Sitzung ist eine Aktennotiz mit
Sachverhalt, Meinung des Verantwortlichen, sowie konkreten Fragen zu formulieren.

Art. 43 Sitzungsleitung

! Die Sitzungen des Vorstands werden durch den Prasidenten bzw. die Prasidentin, bei dessen bzw. deren
Verhinderung durch den Vizeprasidenten bzw. die Vizeprasidentin geleitet.

? Die Sitzungsleitung sorgt dafiir, dass die Geschafte sachlich und speditiv abgewickelt werden. Die Sitzun-
gen sollen in der Regel nicht langer als drei Stunden dauern.

Art. 44 Geschaftsbehandlung

! Auf Geschafte, welche nicht auf der Traktandenliste aufgefiihrt sind, wird nur eingetreten, wenn die anwe-
senden Mitglieder des Vorstands der Dringlichkeit zustimmen.

? Auf nicht gemass den Vorgaben dieses Geschaftsreglements vorbereitete Geschafte, insbesondere miindli-
che Antrage, wird an der Sitzung nur eingetreten, wenn zeitlich kein Spielraum besteht oder finanziell oder
sachlich Nachteile entstehen und die Mehrheit der anwesenden Vorstandsmitglieder die Dringlichkeit aner-
kennt. Beschliisse diirfen nur dann erfolgen, wenn einwandfreie Grundlagen vorhanden sind.

3 Uber Ordnungs- und Zusatzantrage muss zuerst abgestimmt werden. Stehen mehrere Sachantrage einan-
der gegentiber, so erlautert der Prasident bzw. die Prasidentin des Vorstands das Abstimmungsprozedere.
Wird es beanstandet, so entscheidet der Vorstand.

“ Wird auf Fragen der Sitzungsleitung kein Gegen-, Anderungs- oder Riickweisungsantrag gestellt, so stellt
der Prasident bzw. die Prasidentin des Vorstands die formelle Zustimmung ohne Abstimmung fest.

> Bei Stimmengleichheit gilt jener Antrag als angenommen, fiir den der Prasident bzw. die Prasidentin oder
bei dessen bzw. deren Abwesenheit der Stellvertreter bzw. die Stellvertreterin gestimmt hat.

Art. 45 Zirkularbeschlusse
' Der Vorstand trifft seine Entscheide nach gemeinsamer Beratung im Kollegium.

2 In Ausnahmefallen und bei Dringlichkeit konnen die Mitglieder des Vorstands in der Zeit zwischen zwei Sit-
zungen auf dem Zirkularweg entscheiden, sofern nicht ein Mitglied des Vorstands innert zwei Wochentagen
seit Zugang des entsprechenden Antrags per Email die Beratung an einer Sitzung verlangt. Die Behorde be-
schliesst per Email innert drei Arbeitstagen iiber den Antrag.

3 Zirkularbeschliisse bediirfen der schriftlichen Zustimmung der Mehrheit der Stimmen aller Mitglieder und
sind zu protokollieren. Der Verbandssekretar bzw. die Verbandssekretarin informiert (iber das Ergebnis.

Art. 46 Prasidialbeschlisse

' Konnen dringliche, ausserordentliche Angelegenheiten nicht rechtzeitig im Vorstand behandelt werden,
entscheidet der Prasident bzw. die Prasidentin an seiner Stelle. Er bzw. sie informiert die Mitglieder des Vor-
stands zeitnah Uber die getroffenen Entscheidungen.



? Der Vorstand ermachtigt den Prasidenten bzw. die Prasidentin zudem, iber Angelegenheiten von geringer
Bedeutung, liber Koordinierungen und Priorisierungen und iiber die Geschaftszuteilung bei unklarer Zustan-
digkeit mit mehreren Beteiligten selbst zu entscheiden.

3 Die Prasidialentscheide sind an der nachsten Sitzung des Vorstands mit der Abnahme des letzten ordentli-
chen Protokolls zur Kenntnis zu nehmen.

Art. 47 Protokoll
" Uber samtliche Verhandlungen des Vorstands und der Ausschiisse wird ein Beschlussprotokoll gefiihrt.
? Die Protokolle werden gemass den kantonalen Vorgaben zur Informationsverwaltung registriert.

3 Beschlussgeschafte werden gemass schriftlichem Antrag sowie — sofern es sich als zweckmassig erweist —
mit den wesentlichen Erwagungen aus einer allfalligen Diskussion protokolliert. Auf Antrag wird das
Stimmenverhéltnis des obsiegenden Antrags erwahnt.

* Diskussionsgeschafte werden im Protokoll gemass Ankiindigung auf der Traktandenliste angemerkt; das
Resultat der Diskussion wird protokolliert.

> Informationen und Kenntnisnahmen werden am Schluss des Protokolls aufgefiihrt. Personliche Mitteilun-
gen werden in der Regel nicht protokolliert.

¢ Die Protokolle sind innert Wochenfrist zu erstellen und im Original durch den Protokollfiihrer bzw. die Pro-
tokollfiihrerin zu unterzeichnen. Sie werden an der nachsten Sitzung des Vorstands genehmigt bzw. zur
Kenntnis genommen.

" Besprechungen zu Projekten und allgemeinen Anfragen werden mittels Aktennotiz festgehalten und den
Akten des jeweiligen Geschafts beigefiigt.

8 Protokolle und Akten anderer Verbandsorgane oder Gremien, die zur Kenntnis zu nehmen sind, werden
dem Verbandssekretar bzw. der Verbandssekretarin eingereicht, zur Einsicht aufgelegt und unter Bekannt-
gabe auf der Traktandenliste vermerkt. Die Kenntnisnahme wird protokolliert.

Art. 48 Protokollausziige

! Die Beschliisse des Vorstands werden den Empfangern bzw. Empfangerinnen in Form von Protokollauszii-
gen mitgeteilt. Die ordentlichen Sitzungsteilnehmenden erhalten keinen Protokollauszug, ausser sie sind
durch den Beschluss beauftragt.

2 Die Protokollauszlige werden durch den Prasidenten bzw. die Prasidentin des Vorstands und den Verbands-
sekretar bzw. die Verbandssekretarin unterzeichnet. Es konnen unter Beachtung der gesetzlichen Vorschrif-
ten elektronische Unterschriften verwendet werden.

3 Der Versand der Protokollausziige liegt in der Verantwortung des Verbandssekretars bzw. der Verbands-
sekretarin.

* Bei anfechtbaren Verfligungen und Beschliissen ist auf die zur Verfiigung stehenden Rechtsmittel hinzu-
weisen.

> Die Mitglieder der Delegiertenversammlung, die Verbandsgemeinden und die weiteren relevanten Stellen
werden durch Protokollausziige (iber diejenigen Angelegenheiten informiert, welche in ihren Wirkungskreis
fallen.

Art. 49 Akten und Datenschutz

! Die Originale aller Akten sind dem Verbandssekretariat fiir die Registratur bzw. Archivierung zu tibergeben.



2 Akten mit schiitzenswerten Daten miissen verschlossen aufbewahrt und vertraulich behandelt werden.

3 Die Mitglieder des Vorstands und seiner Ausschiisse sowie die Mitglieder des Verbandssekretariats sind
verpflichtet, alle elektronischen und anderen Dokumente nach Gebrauch ordnungsgemass zu vernichten.
Austretende Mitglieder sind verpflichtet, alle Akten zuriickzugeben bzw. zu 8schen.

* Im Umgang mit der Nutzung von ICT-Mitteln beachten die Mitglieder des Vorstands und seiner Ausschiisse
sowie die Mitglieder des Verbandssekretariats und der standige Fachplaner bzw. die standige Fachplanerin
den Datenschutz und die Datensicherheit.

Art. 50 Unterschrift

! Der Prasident bzw. die Prasidentin des Vorstands fiihrt zusammen mit dem Verbandssekretar bzw. der Ver-
bandssekretarin die rechtsverbindliche Unterschrift in Vertretung des Vorstands.

2 Die Mitglieder des Vorstands und seiner Ausschiisse sowie der Verbandssekretdr bzw. die Verbandssekre-
tarin unterzeichnen im zugeteilten Zustandigkeitsbereich alleine, sofern sie durch dieses Geschaftsreglement
dazu legitimiert oder vom Vorstand beauftragt sind.

3 Die Details zur Unterschriftsberechtigung sind im Anhang geregelt.

* Akte mit Aussenwirkung wie z.B. Beschliisse oder Verfiigungen sind original handschriftlich zu unterzeich-
nen. Fir rein interne Vorgange oder bei Massenversendungen kdnnen Faksimile Unterschriften verwendet
werden.

> Konnen Akte mit Aussenwirkung bei zeitlicher Dringlichkeit nicht original handschriftlich unterzeichnet
werden, sind voriibergehend Faksimile Unterschriften zuldssig und die original unterzeichneten Akten zeit-
nah nachzureichen.

Art. 51 Visum

' Das 1. Visum umfasst die materielle Kontrolle und Priifung der rechnerischen Richtigkeit der Rechnungen
und Zahlungsbelege durch die in der Sache verantwortliche Person (Besteller bzw. Bestellerin).

2 Das 2. Visum beinhaltet die Kontrolle der Ausgabenbelege und die Zahlungsfreigabe.

3 Samtliche Ausgabenbelege Uber Fr. 5°000.00 bendtigen ein Doppelvisum des Verbandssekretars bzw. der
Verbandssekretarin und des Prasidenten bzw. der Prasidentin des Verstands.

* Bei Rechnungen aus Leistungsvereinbarungen fiir das Verbandssekretariat oder den Fachplaner bzw. die
Fachplanerin erfolgt die Zahlungsfreigabe in jedem Fall durch den Prasidenten bzw. die Prasidentin des Vor-
stands.

> Das Verbandssekretariat ist fir die Priifung der kreditrechtlichen Grundlagen und der Kontierung sowie die
Verbuchung, Zahlung und Ablage der Rechnungen und Zahlungsbelege verantwortlich.

9. Weitere Bestimmungen

Art. 52 Beschwerden und Konflikte

Der Vorstand entscheidet auf Antrag des Prasidenten bzw. der Prasidentin tiber Beschwerden gegen Mitglie-
der des Vorstandes, der Ausschiisse oder des Verbandssekretariats und regelt abschliessend Kompetenzkon-
flikte.



Art. 53 Neubeurteilung

! Gegen Anordnungen und Erlasse von Mitgliedern oder Ausschiissen des Vorstands kann beim Vorstand
Neubeurteilung verlangt werden, sofern nicht ein anderes kantonales Verfahren vorgesehen ist.

2 Die Neubeurteilung ist innert 30 Tagen seit der Mitteilung oder Veréffentlichung schriftlich beim Vorstand
zu verlangen.

3 Gegen die Neubeurteilung des Vorstands kann Rekurs erhoben werden.

Art. 54 Rekurs

! Gegen Beschliisse des Vorstands kann nach Massgabe des Verwaltungsrechtspflegegesetzes Rekurs beim
Bezirksrat oder einer anderen zustandigen Rekursinstanz gemdss Spezialgesetzgebung eingereicht werden.

2 Soll die Rekursfrist aufgrund von Dringlichkeit verkiirzt werden, muss dies im Beschluss speziell begriindet
werden. Die verkiirzte Frist gilt auch fir allféllige Antworten des Vorstands im Rechtsmittelverfahren.

3 Der Entzug der aufschiebenden Wirkung des Rechtsmittels muss im Beschluss speziell begriindet werden.

Art. 55 Prozessfuhrung
' Im Rahmen seiner Finanzbefugnisse und seines Aufgabenbereichs fihrt der Vorstand Prozesse selber.

? Die Delegation der Prozessfiihrung an das Verbandssekretariat oder eine externe Stellvertretung ist mog-
lich.

10.  Schlussbestimmungen

Art. 56 Inkrafttreten
! Dieses Geschaftsreglement tritt per 1. Dezember 2022 in Kraft.

2 Auf diesen Zeitpunkt gelten die Geschaftsordnung vom 1. Juli 2010 sowie weitere, zum Zeitpunkt des In-
krafttretens bestehende und zu diesem Geschaftsreglement in Widerspruch stehenden Erlasse und Be-
schllisse als aufgehoben.

Beschlussfassung durch den Vorstand am 1. Dezember 2022.

Der Prasident des Vorstands: Der Verbandssekretar:

Daniel Baldenweg David Ammann



Anhang Finanzkompetenzen

nicht budgetiert

Ausgaben Vorstand Verbandsekretar/in | Fachplaner/in
Neue, im Budget enthaltene, einmalige | bis 120'000.00 bis 10'000.00 bis 5'000.00
Ausgaben

Ngue, im Budget enthaltene, jahrlich bis 60'000.00 bis 2'000.00 0
wiederkehrende Ausgaben

Neue, im Budget nicht enthaltene, ein- | bis 80°000.00, 0 0

malige Ausgaben max. 240'000.00 /

Neue, im Budget nicht enthaltene, jahr- | bis 20'000.00, 0 0

lich wiederkehrende Ausgaben max. 60'000.00 / Jahr

Gebundene Ausgaben, budgetiert oder Gemiss GG bis 10°000.00 0

Den Ausgaben sind entsprechende Einnahmenausfalle gleichgestellt. Den Ausgaben sind entsprechende Ar-
beitsvergaben und/oder Auftragserteilungen (Auslésen einmaliger budgetierter Ausgaben) gleichgestellt.

Die Mitglieder des Verbandssekretariats und der standige Fachplaner bzw. die standige Fachplanerin sind
befugt, besonders dringliche Massnahmen aus Sicherheitsgriinden, zur Gewahrleistung eines ordnungsge-
massen Betriebs und/oder zur Verhinderung von Folgeschaden umgehend in eigener Kompetenz zu treffen.
Die zustandigen und mit den notwendigen Finanzkompetenzen ausgestatteten Verantwortlichen sind sofort
uber die getroffenen Massnahmen zu informieren und haben (iber zusatzliche Massnahmen mdglichst bald

zu beschliessen.

Eine Ausgabe gilt als nicht gebunden, wenn hinsichtlich ihrer Hohe, des Zeitpunktes ihrer Vornahme oder
anderer wesentlicher Umstande eine verhaltnismassig grosse Handlungsfreiheit besteht.




Anhang Unterschriftsberechtigung

A. Vorstand

Vertrage, Vereinbarungen, Schriftstiicke von Bedeutung Prasident/in Vorstand und Verbandssekretar/in

Verfligungen und Beschliisse Prasident/in Vorstand und Verbandssekretar/in
Prasidialverfligungen Prasident/in Vorstand und Verbandssekretar/in
Protokoll Verbandssekretar/in

Protokollauszug Prasident/in Vorstand und Verbandssekretar/in

B. Ausschiisse und Kommissionen

Beschliisse Vorsitzende/r und Protokollfiihrer/in

Protokoll / Besprechungsnotiz Protokollftihrer/in

C. Vorstandsmitglieder/Mitglieder Verbandssekretariat im Zustandigkeitsbereich

Anordnungen und Beschliisse® delegiertes Mitglied

Einfache Korrespondenz delegiertes Mitglied

*Die Beschllisse der Vorstandsmitglieder werden durch das Verbandssekretariat vorbereitet.

D. Weiteres
Briefe und Allgemeines Mitglieder Verbandssekretariat, Fachplaner/in
Arbeits- und Behdrdenbestatigungen Prasident/in Vorstand




